
平成26年度学内版GP採択一覧

A 臨床のプロセスを重視した症例基盤型小グループディスカッションの導入 清水　郁夫 医学部

B
地域づくりを牽引する技術者育成教育
—技術者の複眼的感性涵養のための「まち」なかキャンパス

土本　俊和 工学部 須坂市

C
グローバル人材養成プログラム in 野辺山
～学生の内向き志向の打開を目指してPart2～

神 勝紀，濱野 光市 農学部
大学間交流協定を締結しているアジア諸
国の大学

D グローバル人材育成のための実践的英語力養成カリキュラムの構築とその定着
平林 公男，海尻　賢二，
志水　久，鏡味　裕

繊維学部，工学部，理学
部，農学部

全学教育機構言語教育部門

E
人文ホールから世界へ：グローバル人材養成プログラムの開発
「論理思考型アクティブラーニング」と短期語学留学によるグローバル人材育成のモジュール１

花崎 美紀 人文学部

F プロジェクト演習（経営・業務改善コンサルティング実習） 今村　英明
経済・社会政策科学研究科ｲ
ﾉﾍﾞｰｼｮﾝ・ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ専攻（経営
大学院）

G 防災をキーワードとした協働作業と能動的学修の試み 吉田　孝紀 理学部 教育学部・全学教育機構

H 遺伝カウンセリングロールプレイ実習〜全人的医学教育としての取り組み〜 古庄　知己
医学部附属病院
（取組学部：医学部）

I
アジアで参加型調査法を演習する
－「環境マインドを現場で体験するゼミ（熱帯雨林）」－

金沢　謙太郎 全学教育機構

J 分析機器エキスパート（P-DEX）養成事業 小西　哉 SVBL 繊維学部

◆申請件数：25件（一般枠8件／特別枠17件）

◆書類選考通過件数（ヒアリング審査対象件数）：12件（一般枠4件／特別枠8件）

◆採択件数：10件（一般枠4件，特別枠6件）

◆ヒアリング実施日：平成26年3月17日（月）
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