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はじめに

ブレンド型授業 
反転授業
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eラーニング 対面授業

予習タイプ

復習タイプ（補習タイプ）

反転授業

ブレンド型授業のタイプ
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eラーニング

eラーニングの”神話”

eラーニングは 
ドロップしやすい 

eラーニングは 
簡単にサボれる

必ずしもそうではない！
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対面授業

対面授業の”神話”

グループワークは 
効果的である 

グループワークは 
自発性を引き出す

必ずしもそうではない！
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eラーニング 対面授業

予習タイプ
反転授業

反転授業を実施するための工夫

どのような工夫が必要か？
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オンデマ
ンド 
ビデオ

収録の方法 
配信チャンネル 
クイズと課題をつける

スタジオ収録のビデオ

パソコンでも収録できる

画面の映像

講師の映像



LMS以外の配信チャンネル(Youtube)を活用する

3.3 理論的土台：認知心理学

A.昨日ディズニーランドに行った 
B.ディズニーランドは2013年で30周年 
C.ディズニーランドに行くには舞浜駅で降
りて歩く

【クイズ４】15点 
エピソード記憶の例は？

ビデオにはクイズをつける→自動採点

ホームワーク３

(1) 認知技能のインストラクションのための独
習用教材を作る 

(2) インストラクションの実施結果と考察 
・教材にしたがって実施してみる。 
・その報告と考察を400字以内で書く。

対面授業につながる課題を出す



13

オンデマ
ンド 
ビデオ 収録の方法 

→個人のパソコンで可能 
配信チャンネル 
→Youtubeなどを活用 
クイズと課題をつける 
→聞きっぱなしにさせない

まとめ

グループワーク (1)

あなたが自分の授業ビデオを作るとし
たら、どのようなものにしたいですか。

グリーンのポストイットに書いてから、
グループ内で発表してください
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グループ
ワーク

グループのサイズ 
アイスブレーク 
活動を短く区切る



グループワークは300人でもできる

5～6人で１グループを編成

学年、性別をランダムにして編成する



実習に入る前にアイスブレークをする

具体的な実習課題を設定する

フリーライダーを作らないように役割を分担する



固定机でも可能

席を離れて、身体を動かす

グループ同士でプレゼンテーションをする



議論したことは必ず紙にまとめさせる

A3判の厚紙にまとめる→プレゼンチャート

紙に書くことで、全員の視線が集まる



ひとつの活動の時間を短く区切る

スクリーンにタイマーを映して時間管理をする

書画カメラを使って、発表をシェアする
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グループ
ワーク グループのサイズ 

→５人±１が最適 
アイスブレーク 
→学年・性別を混ぜる 
→あらかじめ席を指定 
活動を短く区切る 
→なるべく10分以下で 
→活動内容を明確に指示

まとめ

グループワーク (2)

あなたが自分の授業の中でグループワー
ク形式を使うとしたら、どのようなも
のにしたいですか。

ブルーのポストイットに書いてから、
グループ内で発表してください
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まとめ

オンライン個別学習と対面授
業の組み合わせによって、教
員と学生の双方にとって効果
的・効率的な授業が可能
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大学授業の設計と実践
新しいスタンダードを作る
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ビデオ授業の設計と制作
一人で収録し、編集し、公開する

設計
‣ １セクション10分程度で区切る 
‣ スライドを台本代わりにする 
‣ セクションの終わりにクイズを入れる

収録
‣ 自分のパソコンで一人で収録する 
‣ 噛んでもそのまま続行する 
‣ テレビではないのでリラックスする

公開
‣ YouTubeにアップするのが手軽 
‣ 暗号URL指定すれば、限定公開できる 
‣ 著作権に問題なければ、一般公開へ

きちんと視聴してくれる
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Camtasiaで制作

自分の研究室
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グループワークの設計と実施
緻密な設計と、流れに任せることのバランス

設計
‣ １セクションを5, 10, 15分で区切る 
‣ グループのサイズは５±１人が最適 
‣ 指示を明確にして、スライドで映す

⼯工夫

活動

‣ タイマーを書画カメラで映しておく 
‣ 「話し合い」ではなく成果物を求める 
‣ 役割分担を指示して「タダ乗り」をなくす

‣ 個人の宿題をベースにしたグループ内の活動 
‣ グループ間でのプレゼンテーション合戦 
‣ いくつかのグループを選んでシェア

38

39

大福帳は万能の授業ツール
出席票の代わりに大福帳を使おう

何？
‣ 元三重大学教授 織田揮準が発案 
‣ A4判最厚口紙の両面に授業回数分の枠を印刷 
‣ 授業終了時に学生が感想を書いて提出 
‣ 翌週までに教員が返事を書く

効果

⼯工夫

‣ 代返が不可能 
‣ やり取りすることで学生との距離が近くなる 
‣ 履歴が明らかなので出席の動機づけになる 
‣ 学生が授業を振り返るのに効果的

‣ 学年・性別で色を変える 
‣ 授業開始時の返却がラク 
‣ グループをランダムに組むときにラク
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テキストの設計と制作
授業からテキストを作る “３年サイクルモデル”

１年年⽬目

２年年⽬目

３年年⽬目

‣ スライドと話でビデオ講義を作る 
‣ グループワークでも材料を集めておく

‣ ビデオ講義を文字起こししてテキスト初版を作る 
‣ テスト、レポート、文献リストなどを追加

‣ テキスト完成版を作る 
‣ 授業で配付する
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授業の中でスキル訓練をする
15分間の訓練を毎週やることで上達する

ニーズ

設計

効果

‣ 思考と表現の汎用性のある基礎スキル 
‣ １分間スピーチ　→就活 
‣ ４コママンガ　　→プレゼン

‣ どんな科目でも、ゼミでも、実行可能 
‣ その場でお題を出してすぐにスピーチする 
‣ お題は一般的なものと、就活向けのもの

‣ 毎週やることでスピーチすることに慣れる 
‣ アイスブレークの代わりになる 
‣ その場で考えるという思考の訓練になる

44４コママンガ作品例
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ゼミをシステム化する
グループウエア”サイボウズLive”を活用する

利利点

運⽤用

効果

‣ クラウド。無料サービス。 
‣ グループ数無限。グループ最大300人登録。 
‣ 初心者にも使いやすい。スマホ対応。

‣ ゼミのグループ：ゼミの進行をマネージ 
‣ 個人のグループ：個人の研究をマネージ 
‣ ゼミセンター：学部・大学院ゼミ生全員に対応

‣ 自分の研究を累積していく 
‣ それが他の人にも見える 
‣ お互いに学び合い、協力し合う
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ゼミのグループ

個人のグループ

グループワーク (3)

ここまで紹介した授業の工夫について、
ピンときたものや、あなた自身がして
いる工夫を教えてください。

イエローのポストイットに書いてから、
グループ内で発表してください
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向後千春研究室の紹介
早稲田大学人間科学学術院

領領域
‣ 大学生を対象とした「大学授業の設計と実践」 
‣ 社会人・教員を対象とした「教える技術」 
‣ すべての人を対象とした「アドラー心理学」

今回はここ



著書

教師のための「教える技術」 
明治図書出版 (2014) 1,800円(＋税)

いちばんやさしい教える技術 
永岡書店 (2012) 1,000円(＋税)

200字の法則 伝わる文章を書く技術 
永岡書店 (2014) 1,100円(＋税)

統計学がわかる 
技術評論社 (2007) 1,680円(＋税)

統計学がわかる【回帰分析・因子分析編】 
技術評論社 (2008) 1,680円(＋税)

コミックでわかるアドラー心理学 
KADOKAWA中経出版 (2014) 1,000円(＋税)

アドラー”実践”講義　幸せに生きる 
技術評論社 (2014) 1,580円(＋税)

向後千春『上手な教え方の教科書』 
技術評論社, 2015/8, 発売

全国書店・amazonにて 

絶賛発売中

新刊

50

51

メール　　　　kogo@waseda.jp 
研究室サイト　http://kogolab.wordpress.com 
CRIサイト　　http://cricenter.wordpress.com 
Facebook　   向後千春で検索

コンタ
クト


