
信州大学理学部附属湖沼高地教育研究センター  

諏訪臨湖実験所 特任助教 公募要領 

 

１．公募の趣旨・背景 

理学部附属湖沼高地教育研究センター 諏訪臨湖実験所（湖沼研究部門）では，学内外の

研究者と連携しながら陸水学に関する基礎研究を行っています。また，諏訪湖および木崎臨

湖をフィールドとして，独自の水質調査を行うとともに，内外の学生を対象とした全国公開

臨海臨湖実習や各大学の実習など，年間を通して様々な教育機関に実習を提供しています。

令和 5年度から，諏訪臨湖実験所および木崎臨湖ステーションが教育関係共同利用拠点に認

定され，今後ますます利用者の増加が見込まれます。臨湖実験所の教職員と連携して，湖沼

における教育や研究に一緒に取り組んでいただける人材を募集します。当施設の設備および

利用できる分析機器は，信州大学理学部附属湖沼高地教育研究センターのホームページ URL

からご覧ください。 

 

２．職名・人員 

特任助教 1名 

 

３．所属 

信州大学 

 

４．学部等 

理学部附属湖沼高地教育研究センター 諏訪臨湖実験所 

 

５．研究分野 

陸水学・環境学・生態学・水工学などの，特に湖沼に関する分野 

 

６．職務 

湖沼高地教育研究センターが実施する実習の立案・教材の開発 

船の操舵をともなう湖上での実習および室内実習の実施 

実習（オンラインを含む）の受け入れとコーディネイト 

湖沼高地教育研究センター（湖沼部門）の PR活動 

諏訪臨湖実験所が行っている定期調査（諏訪湖・木崎湖）の実施 

陸水学に関する研究など 

 

７．応募資格 

博士の学位を取得している方，または着任時までに博士の学位を取得できる方で，学生へ

の教育及び自分の研究の一般社会への還元や，高校生，大学生，一般へのアウトリーチ活動

に意欲を有していること。水環境分野におけるフィールドワークをともなった調査研究の実

績を有し，教職員や学生と共に実施する湖沼等でのフィールドワークに積極的に取り組める

こと。小型船舶免許 2級を取得しているか，または着任後速やかに取得できること。また普

通自動車免許を取得していることが望ましい。外国籍の場合は日本語によるコミュニケーシ

ョンが十分に可能な方。 

 

８．採用予定日 

令和 9年 4月 1日以降できるだけ早い時期（着任時期は応相談） 

 

９．任期 



1年間 

 

１０．待遇 

勤務形態：有期雇用職員（裁量労働制） 

就業時間：8：30－17：15を基本とする。 

休憩時間：12：00－13：00 

休日：土・日曜日，国民の祝日，一斉夏季休業，年末年始休業  

給与：年俸制，信州大学年俸制適用職員給与細則による。 

年俸制：3,120,000円 

賞与制度，諸手当：なし 

年次休暇：あり 

入居可能宿舎：なし 

社会保険等：文部科学省共済組合，雇用保険加入 

 

１１．提出書類 

(1）履歴書（書式は自由，写真貼付，メールアドレスを明記し，高等学校卒業後の学歴，

大学卒業後の職歴等をすべて記入すること） 

(2）業績目録（査読付き原著論文・総説，その他の論文・総説，単行本などに分ける。 

論文の DOIコードを業績目録に記入する。新しいものから順に発表年次を遡り記入） 

(3）社会貢献及び国際活動等の実績リスト（所属学会も記入すること） 

(4）科学研究費などの競争的資金の獲得状況（研究代表者と分担者を分けて記入） 

(5）教育実績の概要と教育についての抱負（A4用紙使用，各 800文字程度，野外活動・実

習実績があれば，別途 A4用紙 2枚以内で，その具体的な内容を示してください） 

(6）これまでの研究の概要と着任後の抱負（A4用紙使用，各 800文字程度） 

(7）必要に応じて参考意見を伺える方 2名の氏名，所属，連絡先（メールアドレス） 

※応募書類は，PDFとして下記の書類提出先にメールの添付書類でお送りください。ファ

イルサイズは 25MB 以下とし，提出書類(1)～(7)を一つのファイルにまとめてくださ

い。ファイル名は「応募書類（氏名）.pdf」としてください。ファイル送付後数日中に

受け取りの返信がない場合には問い合わせ先へ連絡してください。 

 

１２．応募締切 

令和 8年 11月 25日（水） 

適任者の採用が決まり次第，募集を締め切ります。 

 

１3．選考方法 

第一次選考（書類審査）を経て，第一次選考合格者に対して第二次選考（面接，国外滞在

中の方はオンライン面接可）を予定しています。なお，面接のための旅費，宿泊費は応募者

でご負担願います。 

※信州大学は男女共同参画を推進しており，業績等（研究業績，教育業績，社会的貢献ほ

か）及び人物の評価において同等と認められた場合には女性を採用します。ただし，こ

れは性別のみで優先的に採用することを認めるものではありません。 

 

１４．書類提出先 

suwa_koubo27[at]shinshu-u.ac.jp 

※[at]を@に替えて送信願います。 

※メールの件名は「公募書類（氏名）」としてください。 

 ※提出書類は返却しませんが，応募書類掲載の個人情報は採用選考以外の目的で使用する

ことはありません。 



 

１５．問合せ先 

〒392-0027  諏訪市湖岸通り 5-2-4 

信州大学理学部附属湖沼高地教育研究センター諏訪臨湖実験所 

宮原 裕一 

電話：0266-52-1955 

電子メール：miyabar[at]shinshu-u.ac.jp 

※[at]を@に替えて送信願います。 

 

１６．信州大学理学部附属湖沼高地教育研究センターのホームページの URL 

https://www.shinshu-u.ac.jp/faculty/science/kosyokochi/ 

 

１７．その他 

選考過程や結果等に関するお問い合わせにはお答えできませんので，ご了承ください。 

信州大学では，研究者がその能力を最大限発揮できるよう，研究補助者制度やメンター制

度の導入による研究環境の整備を行っています。また，教職員のワーク・ライフ・バランス

の推進として，学内保育施設運営，ベビーシッター派遣事業割引券の配付，大学入学共通テ

スト等における一時保育など男女共同参画へ積極的な取り組みを行っています。 

 


