
信州大学 全学横断特別教育プログラム

海外に触れる、留学するということは、
「人生の選択肢を広げる」ということだと
思います。私も、今まで狭かった自分の
キャパが、海外経験を経てからずいぶん
広がったように感じます。海外と関わる
機会は、仕事においてもプライベートに
おいても、いつ訪れるか分かりません！そ
の時が来たら、楽しく生き生きと、充実
させたくありませんか？自分の未来をより
一層輝かせるために、ぜひ積極的に行
動して、チャンスをつかんでください！絶対、
後悔しないと思いますよ。

生まれも育ちも大学も長野。就職も県内
企業という選択をした私です。技術部4
年、営業部8年、新規事業部10年、人
事部2年という異動をしてきました。人生
はどんなことがあるかわかりませんね。
ただどの場面でも感じているのが、英語
の必要性でした。信州大学では、恩師
にも恵まれ、大切な人たちとのふれあい
もあり楽しかったなぁ。人生は一度きり。
信大生諸君、いろんな人と出会って大い
に楽しみ、そして備えておくように。

卒業して商社・メーカーで、一貫して海
外営業を担当して来て、現在はマレーシ
アに駐在中。30年近い海外ビジネスの
経験から「若者よ、飛び出せ！世の中広
いぞ！」と言いたい。人づてに聞いたこ
とやマスコミの報道よりも、自分の五感
をフルに使って見て・触れて・感じたい
と思わないか？理屈じゃない。自分と同
年代の海外の若者がどんなこと考えてい
るか知りたくないか？好奇心に導かれ飛
び出してくれる若者が出てきて欲しい。
日本のガラパゴスを打ち破ってくれ！
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信州大学グローバル教育推進センター（GEC）
〒390-8621 長野県松本市旭3-1-1 全学教育機構南校舎2階
Tel 0263-37-2429　Fax 0263-37-2181

お問合わせは以下URLのフォームをご利用ください。
https://www.shinshu-u.ac.jp/institution/gec/contact/

BASICコース【修了審査】
◦10単位取得　◦ポートフォリオ完成　◦語学要件（達成）

ADVANCEDコース【修了審査】
◦6単位取得　◦ポートフォリオ完成　◦語学要件（達成）

＝2単位取得

推 奨 履 修 モ デ ル

ポートフォリオ作成ポートフォリオ作成

グローバルコア人材養成コース
G L O B A L  C O R E  C O M P E T E N C Y  P R O G R A M

2018

全学部の信大生がグローバルに活躍するためのコース誕生！

代表的な履修モデルを例示します。様々な履修方法がありますが、各自で検討してみてください。
※グローバル教育推進センターだけでなく、各キャンパスのグローバルコーディネーターに本コースの履修について相談できます。

推 奨 履 修 モ デ ル

グ ロ ー バ ル 企 業 で 活 躍 し て い る 卒 業 生 か ら の 声 グローバ
ルに輝

く！



ADVANCEDコース（2年次〜）BASICコース（主に1年次）

※各科目群の科目リストを参照のこと。
※�グローバルコア人材力養成科目は、グループワーク、プレゼンテーション、
ディスカッションなどを行い、学生が主体的に発信する授業で、異文化理解・
適応、協働することを学び、グローバルマインドを養成する科目です。
※�グローバル実践BASICは、実際に海外研修に参加して、国際教養などの科目
で単位を取得します。

グローバルコア人材

グローバル実践BASIC

グローバル実践ADVANCED

【修了認定要件】
◦	�所要単位数（10単位、GPA2.67以上）を取得した学生は、
ポートフォリオを完成させ、学びの成果を振り返ります。

◦	�TOEIC500点など英語能力試験の基準に達していること
（英語能力試験得点換算表を参照）。

※	�語学能力基準に達していなくても、BASICコース仮認定とし、
　ADVANCEDコースに進めます。スコアを4年次前期までに申告すること。

※各科目群の科目リストを参照のこと。
※全学横断科目群は、学部を超えて学生が集まる合宿形式です。
※�グローバル実践ADVANCEDは、海外留学などを経験して、国際教養などの科目
で単位を取得します。

【修了認定要件】
◦	�所要単位数（6単位）を取得した学生は、ポートフォリオを完成

させ、学びの成果を振り返ります。
◦	�TOEIC700点など英語能力試験の基準に達していること（英

語能力試験得点換算表を参照）。

【BASICコース履修登録申請について】
履修対象者：2018年度以降入学の全学部の学生を対象とする。
〔期間〕原則として、前期・後期の履修登録期間中。
〔登録方法〕申請用紙をグローバル教育推進センターに提出する。

【BASICコース修了認定について】
〔期間〕前期成績開示以降、10月第2週の金曜日まで。
後期成績開示以降、4月の第2週の金曜日まで。
〔修了認定方法〕ポートフォリオ及び、登録科目の成績・
グローバル実践BASIC・語学要件に関する申告書を提出し、
修了判定を受ける。

【ADVANCEDコース履修登録申請について】
履修対象者：BASICコース修了者（仮認定者も含む）。
〔期間〕原則として、前期・後期の履修登録期間中。
〔登録方法〕申請用紙をグローバル教育推進センターに提出する。

【ADVANCEDコース修了認定について】
〔期間〕前期成績開示以降、10月第2週の金曜日まで。
後期成績開示以降、4月の第2週の金曜日まで。
〔修了認定方法〕ポートフォリオ及び、登録科目の成績・
グローバル実践ADVANCED・語学要件に関する申告書を
提出し、修了判定を受ける。

短期海外研修

自律型海外研修各科目群から1つ以上選択し合計4科目を履修。 各科目群から1つ選択し計3科目を履修。
▶グローバルマインド基礎力
▶異文化適応力
▶多文化共生、異文化理解力
▶キャリアデザイン力 ▶グローバル環境での協働力

▶企画力
▶プロセスマネージメント力
▶実行力

学部専門科目群

◦専門知識／専門技能
◦専門に関する理論、応用

BASICコース10単位＋ADVANCEDコース6単位の
「合計16単位」でADVANCEDコース修了

全学横断科目群

◦俯瞰的な視野
◦客観的に自己を評価

国際理解科目群

◦環境問題／自然と文化
◦異文化理解、
　異文化コミュニケーション
◦海外の文学、文化、思想、歴史
◦先端科学・技術等

日本理解科目群

◦信州、日本の文化や歴史
◦日本の文学、思想
◦地域課題、地域活性化
◦キャリアデザイン、社会問題等

グローバルコア人材力養成科目群

アクティブラーニング
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 国際理解科目群より1科目（2単位）

 日本理解科目群より1科目（2単位）

 グローバルコア人材力養成科目群より1科目（2単位）

 全学横断科目群より1科目（2単位）

 学部専門科目群より1科目（2単位）

 グローバル実践ADVANCED【自律型海外研修】（2単位）

 グローバル実践BASIC【短期海外研修】（2単位）

＋
上記3科目群より追加1科目（2単位）

実践・応用

理論・知識 修了審査：	ポートフォリオ提出、
	 語学要件申告

追加
1科目

2
単位

10単位取得 GPA2.67以上 6単位取得

多様化・複雑化した現代社会において、課題解決へのアプローチは1つとは限らず、
完全なる正解がないこともある海外・国内におけるグローバル環境で、組織のコア人材として
活躍できる素養、能力、教養を身につけ、主体的に協働できる人材の育成を目指します。
BASICコースを修了した後は、ADVANCEDコースに進むことができます。
※グローバルコア人材とは（修了者に期待される人物像）
　将来、主に海外において、組織のコア人材として現地スタッフをはじめ、様々な人たちと協働しながら、　
　求められるタスクを着実かつ確実に遂行できるような人物。

学びの成果、成長を

ポートフォリオで

確認し、自己を

振り返る。

海外研修に参加し、

実践力を身につける！
学部・学年を超えて、

日本各地から来た

仲間と互いに

切磋琢磨！

グローバルキャリアを

学び、将来の

キャリアデザインを！

グローバル化の

今を知り、戦略を学ぶ！

求められる人材が

分かる！

BASICコースでは、日本・海外について学び、異文化理解力を高め短期海外研修を経験しグローバルマインドを獲得します。 ADVANCEDコースでは、BASICコースで培った力をもとに、自分の専門について深く学び、自律型海外研修を経験し、
自らの成長や資質を客観的に評価することで、グローバル環境において活躍できる実践的スキルを身につけます。

グローバルコア人材養成コースの紹介

※�上記登録期間終了後でも、履修登録の内容によって追加登録できる場合もあり
ますので、窓口までご相談ください。

※�上記登録期間終了後でも、履修登録の内容によって追加登録できる場合もあり
ますので、窓口までご相談ください。

▶グローバルマインド養成
▶多文化共生、異文化理解力
▶コミュニケーション力
▶主体的に発信する力

◦国際理解と多文化共生を考える
◦多様性の中で自分を活かす（異文化理解とコミュニケーション）
◦多様性の中で自分を活かす（協働のスキル）
◦グローバル人材論（グローバルキャリアデザイン）
◦グローバル人材論（「グローカル」マインド養成）
◦この国はどんな国（グローバル社会を生きるために）

【平成30年度開講予定】（例）

修了審査：	ポートフォリオ提出、
	 語学要件申告

就活に役立つ！

エントリーシート作成

のための素材に！

就活に修了証を！


