
出張医学教育ＦＤ（まつもと医療センター ） 

【日   時】 平成31年1月8日( 火 )   

【参加人数】 29 名 

【講   師】 多田 剛 

【内   容】 アセスメント（評価）の仕方 

 ＦＤの開催時間はいかがでしたか。 ＦＤはニーズにマッチしましたか。 学生の評価ができるようになりますか。 

参加者の意見 

FDで分かったこと FDで疑問が残ったこと ご意見 

評価の方法 
学生によって力の差があり、任せられるかどうか
判断が難しい。 
ナースに色々とお願いするのは難しいと思う。 

  

医学科生教育の求めている方向性を
改めて確認できた。 

    

学生の評価を行うこと 
病棟で学生を活躍させる事 

    

学生の病棟内での実習の仕方が実感
できました。 

    

実習の評価について     

FDについて良く理解しました。 特にありません   

もっと色々経験させること 学生によって工夫しないといけないかどうか 
学生のBackgroundについて事前に知る
ことは可か。 

学生さんの教育にはあまり制限がない
こと 

学生さんが本当に喜ぶかどうか 出張講座ありがとうございました。 

学生にもっと一人で活躍してもらった方
が良い実習になる事 

    

学生実習についての考え方     

    明解でした、ありがとうございました。 

学生のカルテ記載について気になって
いたことが理解できました。 

    

学生への接し方 ポートフォリオについて、実例   

評価が必要なこと 
学生のやる気を出されること 

特にありません。   

学生が離れてひとりでチームに入れる
ようにしていく事が可能と理解できた。 
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