
2026年 8 月吉日 

日本産業衛生学会北陸甲信越地方会 会員各位 

 

第 69 回日本産業衛生学会北陸甲信越地方会総会事務局 

 

ワークショップ「ストレスチェック後の職場環境改善を進めていくには」のご案内 

 

拝啓 盛夏の候、地方会会員各位におかれましては、ますますご清祥のこととお喜び申し上げます。 

平素は格別のご配慮を賜り、厚く御礼申し上げます。 

本年は 10 月 18 日（日）に富山市にて「第 69 回日本産業衛生学会北陸甲信越地方会総会」を開催いた

しますが、前日の 10 月 17 日（土）に、ストレスチェック結果を職場環境改善へつなげる実践的なワーク

ショップを企画しました。 

参加を希望される方は、下記のＱＲコードもしくは URL からお申込みください。なお、会場や準備の都

合上、参加者は 60 名までとさせて頂きます。 

みなさまのご参加を心よりお待ちしています。                      敬白 

記 

 

ワークショップ「ストレスチェック後の職場環境改善を進めていくには」 

日時：10 月 17 日（土）14:30～16:30（受付開始 14:00） 

会場：富山県民会館 7階 701 号室（富山市新総曲輪 4 番 18 号 富山駅から徒歩 10分） 

※翌日の学会総会とは会場が異なります 

主催：第 69回日本産業衛生学会北陸甲信越地方会 

共催：日本産業衛生学会北陸甲信越地方会 産業医部会 

日本産業衛生学会北陸甲信越地方会 産業看護部会 

プログラム 

嘱託産業医による職場環境改善の取り組み 小杉 由起（サルス労働衛生株式会社） 20 分 

小規模分散事業所の職場環境改善の取り組み 後藤 敬子（北陸労働金庫） 20分 

グループワーク（職場環境改善が進まない要因） 30 分 

要因の発表と討議    15 分 

グループワーク（抽出された要因の解決策の検討） 30分 

単位について：日本医師会認定産業医：単位付与なし 

日本産業衛生学会産業保健看護専門家：継続研修単位申請中 

参加申し込み：QR コードもしくは下記 URL より申し込みください。 

https://forms.gle/6eS85L9JmqqVJbJ48 

 

問合せ先：田畑 正司（（一財）石川県予防医学協会） 

masaji-t@yobouigaku.jp まで 

https://forms.gle/6eS85L9JmqqVJbJ48

